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当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた⽅針及び取組を下記のとおり宣⾔します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営⽅針等 

⾼品質なサービスや製品は、それを作り出す「社員とチームがあってこそ」と考え、今後も職場環境の保
全や様々な制度を設け、働きやすい職場環境づくりに取り組みます。 
また “ペーパーレス化”を促進する製品の開発や、“ICT と安⼼・安全な付き合い⽅”など地域や未来を担
う⼦どもたちに向けた講演会の開催など積極的に取り組んで参ります。 

 
３側⾯ 
（主な分
野に○） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 
重点的な取組及び 
指標の進捗状況 

登録年⽉⽇︓ 

環境 
社会 
経済 

医療福祉現場において、情報共有や
管理に使⽤される各種書類をペーパ
ーレス化する電⼦管理システムの普
及。 

導⼊実績 2019 年度  
（1 拠点） 
10 拠点を⽬指す。 

 

環境 
社会 
経済 

よりよい職場環境の構築。 
① 所定時間外労働の削減。 
② 年次有給休暇の取得促進。 

① ⼀⼈あたり 1 ヶ⽉ 10H
から 20H 削減を⽬指す。 

② 取得率 61％（2019 年度
現在）から 70％を⽬指
す。 

 

環境 
社会 
経済 

地域社会への継続的な貢献。 

・e-ネットキャラバンへの
参加及びセミナー開催の継
続。 
・信州 1％プロジェクトへの
参加及び寄付の継続 

 

 
【記載留意点】 
・上記については「SDGs 達成に向けた経営⽅針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 
 達成に向けた具体的な取組」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重点的 

 な取組」を記載してください。 

・指標は、原則として数値⽬標を記載してください。 

・「環境」、「社会」、「経済」の 3 側⾯の全てについて重点的な取組を記載してください。なお取組が 

 複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野に「○」をしてください。 
・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記⼊不要です。 
・重点的な取組及び指標の進捗状況については、年 1 回以上進捗管理を⾏い、状況を記載してください。 


